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| RAGIONERI

Comune di SANTA MARIA LA CARITA' (NA)

Premessa

La presente relazione viene redatta dal nostro ente ai sensi dellart. 4 del Decreto Legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: “Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e
comuni, a norma degli articoli 2, 17 e 26 della Legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le
principali attivita normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

. sistema e esiti dei controlli interni;
eventuali rilievi della Corte dei Conti;
azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del

percorso di convergenza verso i fabbisogni standard;

. situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella
gestione degli enti controllati dall'ente ai sensi dei numeri 1 & 2 del comma primo dell'articolo
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

. azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni
standard, affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agii output dei servizi resi,
anche utilizzando come parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di
prestazioni con il miglior rapporto qualita-costi;

. quantificazione della misura dell'indebitamento dell’ente.

*

hsensi del D.M. 26 aprile 2013 (pubblicato in G.U. n. 124 del 29 maggio 2013), la presente
zione & sottoscritta dal Sindaco entro il novantesimo giorno antecedente la data di scadenza
mandato e, non oltre dieci giomi dopo la sottoscrizione della stessa, deve risuitare certificata
Forgano di revisione dell'ente e trasmessa al tavolo tecnico interistituzionale istituito presso la
Conferenza permanente per il coordinamento della finanza pubblica.

L’esposizione di molti dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti
di legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella
finalita di non aggravare il carico degli adempimenti dell'ente.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al
bilancio ex art. 161 del tuoel e dai questionari inviati dail'organo di revisione economico finanziario
alla Sezione regionale di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell'art. 1, comma 166 e seguenti
della Legge n. 266 del 2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati
documenti, oltre che nella contabilita deil'ente.
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1 PARTE | - DATI GENERALI

-

1.1 Popolazione residente

La popolazione residente nel periodo in esame ha registrato le seguenti variazioni:

Popolazione

2009

2010 2011

2012 2013

[Residenti al 31.12

11.556

11.713 11.517

11.648

11.719

1.2 Organi politici

Gli amministratori in carica, che hanno concorso al

perseguimento dei risultati di mandato, sono i

Q.Aua\,..*...‘ Y

Scala Simona

Sicignano Francesco

Orazzo Pietro

Scarico Francesco

Consigliere Com.le ed Assessore con
delega alle Politiche del Commercio ed

seguenti:
Composizione Consiglio e Giunta Titolo Lista politica
Cascone Francesco Sindaco P.D.L.
. Consigliere Com.le e Vice Sindaco ed P.D.L.
A’fano Ferdinando Assessore con delega allo sport, strutture
sportive e edilizia scolastica
Elefante Agostino Consigliere Com.le ed Assessore con P.D.L.
delega alle Politiche Sociali ed
- - - Associazionismo
ora Giosué Consigliere Com.le ed Assessore con P.D.L.
» delega ai Lavori Pubblici, sicurezza e
P trasporti PDL
%yosa Benito I Consigliere Com.le ed Assessare con
1 delega Polizia Municipale, protezione
Alfana Francesco Civile , Viabilita, manutenzioni P.D.L.
!

attivita produttive

Consigliere Com.le ed Assessore con
delega alla Pubblic istruzione, pari
Opportunita, Politiche Giovanili,

Gruppo Autonomo

gemellaggi

Assessore Extraconsiliare con delega alle
politiche del Personale, politiche
economiche finanziarie e di Bilancio e

P.D.L.

Tributi

Consigliere Comunale

Gruppo Autonomo P.D.L.

Alfano Pasquale

Fortunato Agostino

Consigliere Comunale

P.D.L.

Consigliere Comunale

P.D.L.

Schettino Anna

Del Sorbo Eduardo

N

Del Sorbo Antonio

Consigliere Comunale

Gruppo Autonomo P.D.L.

Consigliere Comunale

P.D.L.

Consigliere Comunale l>

P.D.L.

Elefante Benito

Consigliere Comunale

P.D.L.

Consigliere Comunale

P.D.L.
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i Consigliere Comunale e Presidente del Gruppo Autonomo
Alfano Giuseppe Consiglio Comunale
: Consigliere Comunale Gruppo Autonomo
Martone Antonio
Consigliere Comunale Gru
] ppo Autenomo
Di Capua Catello
Consigliere Comunale Gruppo Autonomo
Cascone Ettore
- Consigliere Cormunale PD.
Del Sorbo Antonino Gennaro
Consigliere Comunale P.D.
Sabatino Gennaro

1.3 Struttura organizzativa

L'organigramma dell'ente & cosi riassumibile:

Organigramma

Denominazione

Direttore: Nome Cognome
retarfo Generale: ANGELA TRISCHITTA
¥ ro dirigenti N.
' N ro posizioni organizzative 6
H
=2 ro totale personale dipendente 50
qr%truttura organizzativa dell'ente;

Settore: ECONOMICO FINANZIARIO

Servizio RAGIONERIA/PERSONALE
Gestione economico-finanziaria deil’ente, controllo di gestione,
redazione conto consuntivo, ricerca risorse, rapporti con enti mutuatari
e organi di controllo esterno, rapporti, con le 00.88, presenze, buste
paga, contratto decentrato, pensioni, infortuni, ufficio per i
procedimenti disciplinari

Servizio TRIBUTI
Gestione imposte, tariffe e tributi, accertamenti, ruoli
riscossioni(eventuali)

Servizio PROWEDITORATOIECONOMATOIINFORMATIZZAZIONE
Acquisti centralizzati di beni e servizi non previsti dagli uffici specifici,
elaborazione dati, rete, informatizzazione

Settore: I° AMMINISTRATIVO

Servizio SEGRETERIA AFFARI GENERALI
Assistenza organi istituzionali, protocollo e comispondenza, centralino,
messi, gestione contratti, URP

Servizio LEGALE
Ufficio archivio, contenzioso , assistenza legale

Settore: I AMMINISTRATIVO

Servizio DEMOGRAFICO
Anagrafe , stato civile, Leva, statistica, Elettorale,

Servizio CULTURALE
Assistenza ai minori, agli anziani, Contributi caneni di locazione,
contributi alle associazioni, diritto allo studio, volontariato, cultura,
sport, spettacolo, biblioteca, scuola , gemellaggi, informa giovani.
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Settore: SETTORE TECNICO- LL.PP _ .
Opere pubbliche, viabilita, traffico,progettazione espropri, gestione
verde pubblico, servizio idrigo integrato, gestione rifiuti ed
inquinamento, patrimonio mobiliare ed immobiliare, gestione e
manutenzione casa comunale, automezzi comunali, coordinazione dei
lavori pubblici

Settore: SETTORE TECNICO- URBANISTICA

PRG, concessioni autorizzazioni, DIA, abitabilitd, progettazioni, piani
di recupero, catasto, convenzioni, Piani urbanistici, abusivismo,
condono.

Settore: POLIZIA MUNICIPALE E COMMERCIO

Accertamenti in materia di violazione del codice della strada, in
materia di violazione delle norme urbanistiche & ambientali,
prevenzione, vigilanza e sicurezza, custodia casa comunale,
protezione civile, custodia beni pignorati, attivita produttive,
commercio fisso, polizia mortuaria, commercio ambulante, rilascio
autorizzazioni, licenze, sportello delle imprese.

1.4 Condizione giuridica dell’ente

Nel periodo del mandato Stato

L'ente & commissariato o lo & stato nel periodo di mandato NO

1.5 Condizione finanziaria dell’ente

¢
ﬁ I periodo del mandato Stato
‘ nte ha’dichiarato il dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 TUEL NO
" |F'ente ha dichiarato il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis TUEL NO
I'ente ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter e 243-quinquies del TUEL NO
I'ente ha fatto ricorso al contributo di cui afl'art. 3-bis del D.L. 174/12 convertito con L. 213/12 NO

1.6 Parametri obiettivi per Paccertamento della condizione di ente strutturalmente
deficitario ai sensi dell’art. 242 del TUOEL

Il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi allinizio ed alla fine del mandato
sono riepilogati nella sequente tabeila:

Parametri obiettivi Rendiconto inizio mandato Rendiconto fine mandato
barametri positivi 2su1Q 2su10
5
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2 PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE
IL MANDATO

2.1 Attivita normativa

Le modifiche statutarie e le modifiche/adozioni
sono riepilogate nella seguante tabella:
Modifica/Adozione

regolamentari effettuate nel corso del mandato

Data

Motivazione

g2

S
i }ﬁ&

DELIBERE Di CONSIGLIO COMUNALE

Statuto Comunale - Integrazione e
modificazioni -

Approvazione regolamento per
I"assegnazione dei cespiti del Cimitero
Comunale -

Regolamento per I'utilizzo delle aree
di soste a pagamento —

Approvazione  regolamento  per
Iacquisizione di beni e servizi in
economia ~

Criteri generali per adeguare il
regolamento per I'ordinamento degli
uffici e servizi ai principi introdotti dal
D.Lgs n. 150/2009 (Riforma 8runetta).

Istituzione del Forum dei giovani per
la partecipazione giovanile, in
attuazione della Carta Europea della
partecipazione dei giovani alla vita
comunale e regionale del “Libro
bianco della Commissione Europea -
Un nuovo impulso per la gioventd
europea e della risoluzione del
Consiglio d’Europa del 25 Novembre
2003  (Obiettivi comuni sulla
partecipazione e informazione dei
giovani) — Approvazione regolamento
di disciplina -

Delibera C.C.
n. 45 del
04/08/2009

Delibera C.C.
n. 61 del
13/11/2009

Delibera C.C.
n. 69 del
30/12/2009

Delibera C.C.
n. 4 del
30/04/2010

Delibera C.C.
n. 74 del
30/11/2010

Delibera C.C.
n. 2 del
13/06/2011

Modifica del'art. 17 comma 2 e integrazione con l'art. 17 bis
E 17 ter per disciplinare la Presidenza del Consiglio comunale

I Regolamento & stato adottato per disciplinare 'assegnazione
in concessione d'uso dei cespiti cimiteriali del costruendo
cimitero comunale mediante la procedura di project financing

Il Regolamento & stato adottato per istituire nel centro cittadine
delie aree pubbliche di pertinenza del Comune il servizio a
pagamento del parcheggio in supetficie anche senza custodia
dei veicoli ai sensi delfart. 7 D.Igs n. 285/1992 -

Il regolamento & stato adottato per disciplinare I'acquisizione e
di beni e servizi in economia ai sensi dell’ Art, 125 D.lgs n. 163
del 12/04/2006 -

Il Consiglioc Comunale ha definito i criteri generali per adeguare il
regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei servizi ai principi
introdotti dal Digs n. 150/2009 (Riforma Brunetta) in materia di
valutazione del personale e di valorizzazione del merito

Ii regolamento & stato adottato al fine di istituire il Forum dei
Giovani e disciplinarne il funzionamento in attuazione della
“Carta Europea della partecipazione dei giovani alla vita
comunale e regionale” del 21 maggioc 2003; dei “Libro Bianco
della Commissione Europea: un nuovo impulso per la gioventy
europea” del 21/11/2001; della * Risoluzione del Consiglio
d'Europa del 26/11/2003: Obiettivi comuni sulla partecipazicne
ed informazione dei giovan” ; dell’ Art. 44 del vigente Statuto
Comunale
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