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IL RESPONSABILE  4 SETTORE - FINANZ TRIB PERSON 
FRANCESCA PANTO' 

 
 

Ha adottato la seguente determinazione 
 
Oggetto: OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 
1 POSTO DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE � AREA DEI 
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE, A TEMPO INDETERMINATO PART 
TIME 50% - AMMISSIONE CON RISERVA CANDIDATI E RINVIO DATA PROVA 
SCRITTA. 

 
 
 
 

  
  
RICHIAMATO il decreto sindacale prot 16108 del 29/07/2025, con cui sono state attribuite allo scrivente le 

funzioni relative alla titolarità di Posizione Organizzativa del IV Settore Finanziario, Tributi e Personale 

PREMESSO CHE 

 Con determina n. 73 del 23/12/2024 (cron. 1170 del 23/12/2024), è stato pubblicato il bando di 

concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di Funzionario Amministrativo 
contabile – Area Funzionari ed elevata qualificazione, a tempo indeterminato part time 50% 

 Entro il termine di scadenza del bando sono pervenute n. 87 (ottantasette) domande di partecipazione 

CONSIDERATO CHE 



 È necessario procedere all'ammissione con riserva alla prova scritta prevista dal bando di tutti i 

candidati che hanno presentato domanda di partecipazione entro i termini previsti, in attesa della 

verifica puntuale del possesso di tutti i requisiti di ammissione definitivi. 

 La data e l'ora di svolgimento della prova scritta saranno comunicate ai candidati ammessi con riserva 

con successivo avviso, da pubblicarsi sulla piattaforma INPA, reperibile al seguente link 

https://www.inpa.gov.it e sul sito istituzionale dell'Ente, reperibile al seguente link 

https://www.comune.santamarialacarita.na.it 

VISTI 

 Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche) 

 Il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i. (Regolamento recante norme 

sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e sulle modalità di svolgimento dei concorsi, 

dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi) 

 La Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi) 

 Il vigente Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi dell'Ente. 

 Il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei concorsi e delle selezioni 

DETERMINA 

1. Di ammettere con riserva alla prova scritta del concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 

posto di Funzionario Amministrativo contabile – Area Funzionari ed elevata qualificazione, a 
tempo indeterminato part time 50%, tutti gli 87 (ottantasette) candidati le cui domande sono 

pervenute nei termini previsti, così come risulta da elenco allegato. L'ammissione con riserva è 

subordinata alla successiva verifica del possesso di tutti i requisiti di ammissione richiesti dal 

bando. 

2. Di stabilire che la data, l'ora e il luogo di svolgimento della prova scritta saranno comunicati mediante 

successivo avviso da pubblicarsi sulla piattaforma INPA, reperibile al seguente link 

https://www.inpa.gov.it e sul sito istituzionale dell'Ente, reperibile al seguente link 

https://www.comune.santamarialacarita.na.it 

3. Di dare atto che il presente provvedimento sarà comunicato ai candidati interessati nelle forme 

previste dal bando. 

 

Allegato: elenco candidati ammessi alla prova scritta 

 
 
 
 
Santa Maria La Carità, lì 14-08-2025 

 

Il Responsabile 4 SETTORE - FINANZ TRIB PERSON 
f.to 

FRANCESCA PANTO' 
 

https://www.comune.santamarialacarita.na.it


 

Pubblicazione 
 

Copia della presente è stata pubblicata all’albo Pretorio di questo Comune ove resterà per quindici 
giorni consecutivi. 

Il Messo Comunale 

  

  

  

  

  

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell’ art. 20 D.lgs. 82/2005 e norme collegate. 
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Funzionario amm.vo contabile - candidature ammesse con riserva

N. progr. CODICE CANDIDATURA
CANDIDATURA 

INVIATA

1 K5RBH3ENHX 30/12/2024 22:58

2 SKF7PGTRCC 20/01/2025 23:48

3 1XK6X5Z48S 19/01/2025 19:52

4 C1FXD5YTSG 20/01/2025 12:42

5 AXYZ23A8UH 14/01/2025 23:15

6 GZWRPK9QU2 07/01/2025 10:44

7 PKAESDH6TZ 31/12/2024 10:55

8 2DP4R1F2VB 16/01/2025 16:48

9 QU3GHGSD39 03/01/2025 18:23

10 51PUZEGQ5W 22/01/2025 10:15

11 UA744U3CBA 21/01/2025 18:53

12 76MUWDVQMV 04/01/2025 9:40

13 WVQHG442MG 07/01/2025 9:13

14 DSXEC2U6DN 20/01/2025 9:40

15 ZCQE45VYTA 21/01/2025 14:46

16 MZSQK8AR2T 09/01/2025 12:48

17 ZEH71CYNFX 27/12/2024 10:03

18 QE27W8A83F 20/01/2025 10:09

19 V43RW9BBAG 15/01/2025 16:01

20 SV8EM7QHC5 22/01/2025 22:39

21 84RY21XB96 22/01/2025 23:17

22 P3BF1RYUDP 20/01/2025 19:04

23 V3K25XN4UK 05/01/2025 10:05

24 8ZPUU77CYA 21/01/2025 23:26

25 NUDRWVUNA4 08/01/2025 18:29



Funzionario amm.vo contabile - candidature ammesse con riserva

26 WX1UEKM7V2 18/01/2025 13:07

27 4QBWQRBXZV 11/01/2025 16:54

28 KFKGA5994U 08/01/2025 15:25

29 MXVA8HXE6S 21/01/2025 10:54

30 1CNVT4FY4V 09/01/2025 20:46

31 VKSXMTQVYY 10/01/2025 13:53

32 17C8DRM322 27/12/2024 17:17

33 5H7P4RNR6P 13/01/2025 20:46

34 F1NFXU822T 20/01/2025 9:52

35 N7MRCZT92H 16/01/2025 16:24

36 2GD9PNCN6D 26/12/2024 15:34

37 W1KA4ZCDBB 23/01/2025 16:44

38 86ZB3WD215 22/01/2025 22:25

39 79Q2HC98E8 09/01/2025 12:45

40 PPNVEBNE3R 05/01/2025 23:35

41 UT9T6Z5GKN 08/01/2025 16:07

42 1G4GUCD23V 20/01/2025 17:19

43 XBK432PQG3 21/01/2025 15:07

44 24R9C88DMF 08/01/2025 11:31

45 E3KKM2VSEX 21/01/2025 10:56

46 14RCP2T2NV 19/01/2025 15:02

47 6TEHKTGE23 15/01/2025 22:09

48 QNHKY4ER23 14/01/2025 21:32

49 5KADSBRGX8 11/01/2025 23:40

50 CCA7FFHKEM 18/01/2025 10:35

51 YZ4TP1A3HS 21/01/2025 22:02



Funzionario amm.vo contabile - candidature ammesse con riserva

52 NWS5W6Z8ZR 20/01/2025 22:34

53 C9DT4Q9SZ3 20/01/2025 13:53

54 Z7Z2YF2EN2 23/01/2025 16:18

55 Y85VYDPUW5 20/01/2025 10:07

56 ES26XR3RZ7 14/01/2025 12:21

57 PMBNKB2ZPS 18/01/2025 15:32

58 5GGA4W4DMR 12/01/2025 13:01

59 RYHCE8TX9B 23/01/2025 8:45

60 VAWUVME6ZT 12/01/2025 7:20

61 AV89H8GXGN 08/01/2025 19:59

62 T7RH1E7NM6 06/01/2025 19:35

63 27D5U213TM 26/12/2024 20:41

64 ZBUV3D9ZGX 20/01/2025 16:56

65 V8T6WA234B 01/01/2025 22:05

66 G2B4W9DZSM 10/01/2025 13:53

67 TGAF8MAPTF 08/01/2025 14:34

68 ESTYKX3BXH 30/12/2024 21:19

69 GXBERRYYNW 22/01/2025 23:40

70 F7WTV8T22Y 22/01/2025 17:03

71 ERCEWKXEC9 15/01/2025 12:26

72 BHX29DGSVH 28/12/2024 18:37

73 N8KD548GMQ 07/01/2025 18:01

74 S43KD5CQ7M 27/12/2024 14:25

75 78EDV9P75Y 29/12/2024 18:09

76 EWR763A6R5 29/12/2024 19:25

77 UF5CTA54RP 22/01/2025 21:49



Funzionario amm.vo contabile - candidature ammesse con riserva

78 ZH1FKBT88F 06/01/2025 14:17

79 QW9C2631EK 22/01/2025 10:46

80 79S88YPHFS 27/12/2024 12:13

81 ASVSGKKNND 23/01/2025 20:55

82 RG6VXEGAK6 22/01/2025 23:48

83 NWM2VPA96X 21/01/2025 19:33

84 YFY5VCTVEH 02/01/2025 11:54

85 SND4A9DM89 12/01/2025 18:17

86 VMFCY9AS8V 19/01/2025 20:18

87 35PX3MUC13 13/01/2025 15:26


