ORIGINALE

COMUNE DI SANTA MARIA LA CARITA’

(Citta Metropolitana di Napoli)

Determina del IV Settore - FINANZIARIO TRIBUTI E PERSONALE
Ufficio Personale 9
14-01-2026

Classificata nel registro di raccolta cronologica al n. 30 14-01-2026

IL RESPONSABILE 4 SETTORE - FINANZ TRIB PERSON
FRANCESCA PANTO'

Ha adottato la seguente determinazione

Oggetto: AVVISO DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA PER TITOLI E COLLOQUI
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO ASSISTENTE SOCIALE [
AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE, A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO [| SCORRIMENTO DI GRADUATORIA - ASSUNZIONE

LA RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO, TRIBUTI E PERSONALE

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 15 del 08/05/2024, con cui sono state attribuite alla scrivente le

funzioni relative alla titolarita di Posizione Organizzativa del IV Settore Finanziario, Tributi e Personale

PREMESSO CHE

e Con deliberazione G.C. n. 31 del 03/03/2025 e successive variazioni avvenute con deliberazioni n. 73
del 03/06/2025, e 105 del 1/08/2025, & stato approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2024-2026, Fabbisogni del Personale, Sez. 3.3., prevedendo, tra l’altro, I’'assunzione
di n. 1 Funzionario assistente sociale, Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione, a tempo pieno
ed indeterminato attraverso una procedura di mobilita volontaria esterna ai sensi dell’art.30 D.Lgs n

165/2001;



e Con determina del Responsabile del IV Settore Finanziario, tributi e Personale n. 94 (cron. 870) del
25/09/2025, ¢é stato pubblicato il bando di Avviso di mobilita volontaria esterna per titoli e colloqui
per la copertura di n. 1 posto di Funzionario assistente sociale - Area dei funzionari e

dell’Elevata qualificazione, a tempo pieno ed indeterminato;

e Con determina del Responsabile del IV Settore Finanziario, Tributi e Personale n. 113 (cron. 1012) del
28/10/2025 é stata nominata la commissione esaminatrice dell’ Avviso di mobilitad volontaria

esterna in parola;

e Con determina del Responsabile del IV Settore Finanziario, Tributi e Personale n. 118 (cron. 1049) del
12/11/2025 sono stati ammessi con riserva alla prova orale dell’ Avviso di mobilita volontaria

esterna sopra indicato n. 5 (cinque) candidati;
e In data 04 Dicembre 2025 si € svolta la prova orale dell’ Avviso di mobilita volontaria esterna in esame;

e la Commissione d’esame per il concorso in oggetto ha regolarmente svolto le attivita di competenza per
la suddetta selezione ed ha trasmesso all’Ufficio la graduatoria provvisoria di merito del concorso in

esame, giusto protocollo n. 26749 del 04/12/2025;

e con determina del IV Settore Finanziario, Tributi e Personale n. 137 del 09/12/2025 & stata approvata
la graduatoria di merito dell’avviso in esame, dichiarando quale vincitore la Dott.ssa Giordano Anna,

classificatasi al primo posto

PRESO ATTO della rinuncia all’assunzione da parte della Dott.ssa Giordano Anna, classificatasi al primo

posto e vincitrice della procedura in oggetto, giusta nota prot. n. 54 del 02/01/2026
CONSIDERATO CHE
- € necessario procedere all’assunzione del candidato indoneo collocato nella prima posizione utile

-il candidato collocato nella prima posizione utile risulta essere la Dott.ssa Aiello Antonella,

classificatasi al secondo posto della graduatoria

- la dott.ssa Aiello Antonella ha manifestato la propria disponibilita all’assunzione a mezzo pec, giusto
prot. 647 del 12/01/2026

VISTI

e Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

e Il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i. (Regolamento recante norme
sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e sulle modalita di svolgimento dei concorsi,

dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi);

e La Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi);
¢ [l vigente Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi dell'Ente;
e Il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei concorsi e delle selezioni,
e ]] Bilancio di previsione 2025-2027 approvato con delibera C.C. n. 02 del 06/02/2025

DETERMINA

1. Di procedere allo scorrimento della graduatoria di merito dell’ Avviso di mobilita volontaria esterna

per titoli e colloqui per la copertura di n. 1 posto di Funzionario assistente sociale, Area dei



funzionari e dell’elevata qualificazione, ai fini dell’assunzione del candidato collocato nella prima

posizione utile;

. Di dare atto che il candidato collocato nella prima posizione utile ai fini dell’assunzione risulta essere

la Dott.ssa Aiello Antonella, classificatasi al secondo posto della graduatoria

. Di procedere all’assunzione quindi della Dott.ssa Aiello Antonella, per la copertura di n. 1 posto di
Funzionario assistente sociale, Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, a tempo pieno ed

indeterminato;

.Di Dare atto che la data di effettiva assunzione sara definita di comune accordo con

’Amministrazione di provenienza del candidato

. Di dare atto che, ai sensi dell’art. 7 c. 8 dell’avviso di mobilita in questione, la suddetta graduatoria
potra essere utilizzata esclusivamente per le finalita previste dallo specifico avviso e non potra essere

utilizzata per assunzioni programmate con successivi atti
. Di trasmettere all’Ufficio del Personale il presente atto per gli adempimenti conseguenziali;

. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativo-contabile di cui all’articolo
147- bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole &

reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

. di dare atto, ai sensi dell'art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell'art. 1 c. 9 lett. e) della L. n. 190/2012,
della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, nei confronti del sottoscritto

firmatario;

. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line, sul sito istituzionale
del Comune di Santa Maria la Carita, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, nonché sulla

piattaforma INPA.

Santa Maria La Carita,li 14-01-2026

I1 Responsabile 4 SETTORE - FINANZ TRIB PERSON

FRANCESCA PANTO'

Pubblicazione

Copia della presente ¢ stata pubblicata all’albo Pretorio di questo Comune ove restera per quindici

giorni consecutivi.

11 Messo Comunale



